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Methoden und Prinzipien agiler FiUhrung

Zielgruppen:
JEDER KANN ES FUhrungskrafte, Personalmanager, Personalentwickler,

Organisationsmanager, Projektmanager, Produktmanager,
F + E Manager, IT Manager



Agil

SEMINARINHALTE

Im agilen Management und agilen Organisationen erhalten Fiihrung
und die Fiihrungsrolle eine neue und veranderte Bedeutung.

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Flihrung im agilen Umfeld
wirksam funktioniert und wie Sie agile Prinzipien, Werte und
Methoden fiir einen eigenen agilen Flihrungsstil nutzen kénnen.

fihren

M Prinzipien und Methoden des agilen Managements
M Merkmale agiler Fiihrungsstile
M Agile Rahmenwerke und Tools

M Erfolgskriterien Agiler Leadership Konzepte

Key Notes und Vortragsinputs vom Trainer. Fall- und Praxisbeispiele.
Analysen, Reflexionen, Bewertungen, Losungen. Gruppeniibungen
und Trainer Feedback.
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SEMINARINHALTE

9.00 Uhr Beginn

Agiles Management, agile Fiihrung
Werte, Prinzipien und die Methodik
Die Benefits agiler Flihrung

Wo macht agile Flihrung Sinn?

Der agile Fiihrungsstil ,,Filhrung auf Augenhohe

Die FUhrungskraft als Coach, Berater, Orientierungsgeber

Mitarbeiter Empowerment als Key Flihrungsziel

Kompetenz entscheidet. Der agile Ansatz der Entscheidungsverteilung

Agile Rahmenwerke und Tools kompakt
Scrum

Kanban

u.a.

Agil fiihren

Voraussetzungen agiler Fiihrungserfolge

Effektive Kommunikation und Feedbackkultur
Selbststandige und verantwortungsvolle Mitarbeiter
Vertrauensklima

Entscheidungskompetenz der Mitarbeiter

Agile Organisation und Transformation
Eine Kulturverdnderung

Vom doing agile zum being agile
Erfolgsfaktoren von Change

Umsetzung
Umsetzung konsequent - das missen Sie tun und beachten
Umsetzung light und hybrid - das missen Sie tun und beachten

17.00 Uhr Ende des Seminars
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Veranstaltungssort

Berlin UP MANAGEMENT Akademie

10117 FriedrichstraRe 171
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Erfolgstrainer

15 Jahre Fuhrungskompetenz

Middle und Topmanagement
Mittelstand und Konzern

10 Jahre Executive Coach
und Management Trainer
Geschaftsfuhrer der

UP MANAGEMENT Akademie ®

Experte fur Fihrungs- und
Kommunikationskompetenzen

Fortbildungen

General Management SGMI St.
Gallen

Leadership und Personalfiihrung
Kommunikationstechniken
Change Management
Prasentationsdramaturgie
Konfliktmanagement
Strategieentwicklung
Projektmanagement

Brandmanagement

Gipfelstiirmer Jahre

4 Jahre UNILEVER
8 Jahre Continental AG
3 Jahre Rodenstock
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BUCHUNG KONTAKT
UP MANAGEMENT Akademie

' I ONLINE Buchen Sie lhr gewiinschtes Seminar bequem online Friedrichstrafe 171
Uber unsere Website www.up-akademie.de D — 10117 Berlin

Tel.: +49 (0) 30/ 276 96 566

www.up-akademie.de

service@up-akademie.de

Inhaber und Akademieleitung:
I' II E-Mail Teilen Sie uns lhr Interesse an einem Seminar alternativ Torsten Meier

per e-mail mit. An torsten.meier@up-akademie.de

USt.-ID: DE232398971

Il . I Telefon Bei Riickfragen zu diesem Seminar oder dem Veranstaltungsort
erreichen Sie uns telefonisch unter 030/ 276 96 566
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