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Extreme FUhrungssituationen meistern

Zielgruppen:
JEDER KANN ES Fihrungskrafte aus allen Branchen und Funktionsbereichen



Fihrung extrem !

SEMINARINHALTE

Der Fihrungsalltag verlauft selten auf glatten und vorgezeichneten
StraRen. Oft geht es off road.

Manchmal selbst gewo”t’ aber oft auch unerwartet und fremd M Konkrete Arbeit an Fallbeispielen und lhren Praxisfallen
beeinflusst. Wer dann mit den gleichen Uberzeugungen,
Glaubenssatzen und Verhalten weiter fiihrt wird scheitern.

M Manageriale und persénliche Lésungen fiir , Tough times”

M Souveranitat behalten in extremen Spannungsfeldern

Genauso wie man im Geldnde seine Fahrweise neu ausrichten und
anpassen muss, muss es auch ein Manager tun, wenn ihm aufgrund
verdanderter Politik oder Rahmenbedingungen Windstarke 12
entgegen blast.

Flihrungskrafte sind in solchen extremen Situationen besonders
gefordert sich selbst und ihre Teams erfolgreich und unbeschadet
durch rauhe und unsichere Fahrwasser zu mandvrieren.

In diesem Seminar erhalten Sie wichtige Impulse zum Thema Fiihrung

in extremen Situationen. Key Notes und Fachinputs vom Trainer. Fall- und Praxisbeispiele.

Bewertungen, Losungen. Expertentipps. Gruppeniibungen und Trainer

Zum kollegialen Austausch mit Kolleginnen und Kollegen iiber den Feedback.

Umgang mit anspruchsvollen Flihrungssituationen bietet der
Seminartag darlber hinaus vielfaltige Moglichkeiten.

MANAGEMENT
Akademie



SEMINARINHALTE

9.00 Uhr BegriiBung und gemeinsame Vorstellung

Gestern war es noch anders
Change - geplant und tberraschend
Auswirkungen auf das System. Orga, Prozesse, People

Antizipation

Widerstiande und Schwierigkeiten abfedern
Einen positiven Spirit fur eine Zukunft mit Mehrwert erzeugen
Widerstinde, Unsicherheit, Angste und Vermeidung entgegenwirken

Mitarbeiter fiir eine Tough times Transition Periode motivieren

Fihrung extrem !

Transformation managen und erfolgreich bewaltigen
Erfolgsfaktoren fiir erfolgreiche Verdanderungsprozesse
Kontrollierte Schritte und Quick Win's

MaRnahmen- und Notfallplane entwickeln und einsetzen

Alte und neue System- und Organisationswelten verbinden

Personliche Tough times meistern

Eigene Beispiele und Fall Bearbeitungen

Teams ziehen nicht kraftvoll mit

Machtspiele mit anderen Abteilungen

Personelle Ressourcenengpdasse

Zielhéhen, Timings und Kapazitaten passen nicht mehr
Ungel6ste Ziel- und Interessenskonflikte

u.a.
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17.00 Uhr Ende der Veranstaltung



Veranstaltungssort

Berlin UP MANAGEMENT Akademie

10117 FriedrichstraRe 171
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Erfolgstrainer

15 Jahre Fuhrungskompetenz

Middle und Topmanagement
Mittelstand und Konzern

10 Jahre Executive Coach
und Management Trainer
Geschaftsfuhrer der

UP MANAGEMENT Akademie ®

Experte fur Fihrungs- und
Kommunikationskompetenzen

Fortbildungen

General Management SGMI St.
Gallen

Leadership und Personalfiihrung
Kommunikationstechniken
Change Management
Prasentationsdramaturgie
Konfliktmanagement
Strategieentwicklung
Projektmanagement

Brandmanagement

Gipfelstiirmer Jahre

4 Jahre UNILEVER
8 Jahre Continental AG
3 Jahre Rodenstock
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BUCHUNG KONTAKT
UP MANAGEMENT Akademie

' I ONLINE Buchen Sie lhr gewiinschtes Seminar bequem online Friedrichstrafe 171
Uber unsere Website www.up-akademie.de D — 10117 Berlin

Tel.: +49 (0) 30/ 276 96 566

www.up-akademie.de

service@up-akademie.de

Inhaber und Akademieleitung:
I' II E-Mail Teilen Sie uns lhr Interesse an einem Seminar alternativ Torsten Meier

per e-mail mit. An torsten.meier@up-akademie.de

USt.-ID: DE232398971

Il . I Telefon Bei Riickfragen zu diesem Seminar oder dem Veranstaltungsort
erreichen Sie uns telefonisch unter 030/ 276 96 566
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