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Teams entwickeln

Als Team Lead den Teamerfolg steigern

EINFACH GUT SEIN.




SEMINAR INHALTE

Viele denken bei dem Ziel ,Teamentwicklung” an mehr Anstrengung
und mehr Arbeit. Diese Vorstellungen sind abschreckend und insofern
eher bremsend und demotivierend fiir ein Team.

In diesem Seminar zeigen wir lhnen eine Methodik, wie Sie als Team
Lead ohne Mehrarbeit und ohne mehr Anstrengungen das
Leistungsniveau, die Produktivitat und den Teamzusammenhalt
steigern kénnen.

Das Seminar richtet sich an Teamleiterinnen und Teamleiter die
gemeinsam mit ihrem Team den Teamspirit und die Teamleistung auf
einen next Level bringen mochten.

Sichern Sie sich mehr Erfolg und Reputation ohne mehr
Anstrengungen.

Als Team Lead den Teamerfolg steigern

Beginn: 9:00 Uhr

Was bedeutet ,,Teamentwicklung“
Warum sich Teamentwicklung lohnt und auszahlt. Fir alle!

Kommunikation. Wie man sein Team fiir Leistung motiviert.

Wo stehen wir aktuell?
40 Faktoren und Aspekte, damit Leistung und gute Zusammenarbeit
auf hohem Niveau gelingen kann.

Teambarometer - Methodik und Vorteile eines schnellen und prazisen
Analyseinstruments.

Ergebnisse - ein klares und prazises Bild des Ist Zustands.

Auf geht’s! Wo genau ist Luft nach oben? Identifikation der
Bremskrafte, Stoppschilder, Bruchstellen, Verschwendungen und
sonstiger Storungen im betrieblichen Alltag.

So geht’s besser!

Methodik fiir eine gemeinsame Entdeckung von Losungsideen fiir die
Beseitigung von Performance und Stimmungs stérenden Faktoren.
Wie Sie Commitment und Umsetzungsenergie erzeugen.

Wie Sie die KVP und Kaizen Methoden unterstiitzen ein Team zum
Champion zu entwickeln.

17:00 Ende des Seminars
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Veranstaltungssort

Berlin UP MANAGEMENT Akademie

10117 FriedrichstraRe 171
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Erfolgstrainer

15 Jahre Fuhrungskompetenz

Middle und Topmanagement
Mittelstand und Konzern

10 Jahre Executive Coach
und Management Trainer
Geschaftsfuhrer der

UP MANAGEMENT Akademie ®

Experte fur Fihrungs- und
Kommunikationskompetenzen

Fortbildungen

General Management SGMI St.
Gallen

Leadership und Personalfiihrung
Kommunikationstechniken
Change Management
Prasentationsdramaturgie
Konfliktmanagement
Strategieentwicklung
Projektmanagement

Brandmanagement

Gipfelstiirmer Jahre

4 Jahre UNILEVER
8 Jahre Continental AG
3 Jahre Rodenstock
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BUCHUNG KONTAKT
UP MANAGEMENT Akademie

' I ONLINE Buchen Sie lhr gewiinschtes Seminar bequem online Friedrichstrafe 171
Uber unsere Website www.up-akademie.de D — 10117 Berlin

Tel.: +49 (0) 30/ 276 96 566

www.up-akademie.de

service@up-akademie.de

Inhaber und Akademieleitung:
I' II E-Mail Teilen Sie uns lhr Interesse an einem Seminar alternativ Torsten Meier

per e-mail mit. An torsten.meier@up-akademie.de

USt.-ID: DE232398971

Il . I Telefon Bei Riickfragen zu diesem Seminar oder dem Veranstaltungsort
erreichen Sie uns telefonisch unter 030/ 276 96 566

I: MANAGEMENT
Akademie


http://www.up-akademie.de/
http://www.up-akademie.de/
http://www.up-akademie.de/
mailto:torsten.meier@up-akademie.de
mailto:torsten.meier@up-akademie.de
mailto:torsten.meier@up-akademie.de

	Folie 1
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5

